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Onderwerp: een fatsoenlijk loon voor fatsoenlijk werk

Geacht college,

De Nederlandse wet maakt momenteel nog een onderscheid tussen het minimumloon
voor 23-plussers en een minimumjeugdloon voor 23-minners. Waar een 23-jarige
minimaal 8,70 euro per uur verdient bij een 40-urige werkweek, ligt dit loon voor een 18-
jarige op 3,96 euro per uur. Een enorm verschil en een ongelijke beloning voor gelijk

werk.

Naar aanleiding van acties van Young & United heeft een meerderheid van de Tweede
Kamer op 8 september een motie gesteund met betrekking tot het minimumjeugdioon.

De regering wordt verzocht op korte termijn met concrete voorstellen te komen om het

wettelijke minimumjeugdloon substantieel te verhogen en dit meer gelijk te trekken met
het reguliere wettelijke minimumloon.

In afwachting van dit nieuwe beleid zijn er al bedrijven en gemeenten die hun
verantwoordelijkheid nemen en het goede voorbeeld geven. Zo heeft de Gemeenteraad
van Zwolle onlangs een motie aangenomen dat het college oproept jongeren die werken
voor de gemeente minimaal het reguliere minimumloon, in plaats van het
minimumjeugdloon te betalen. Het goede voorbeeld volgens de SP! Gelijk werk moet

gelijk beloond worden.

Dit brengt ons tot de volgende vragen:

- Hoeveel medewerkers telt de Gemeente Breda onder de 23 jaar?

- Hanteert de Gemeente Breda een lager minimumloon voor deze 23-minners, dan
dat zij hanteert voor 23-plussers? Is er — met andere woorden — sprake van een
ongelijke beloning louter op basis van leeftijd?

- Zoja, is het college met ons van mening dat gelijk werk gelijk beloond moet
worden ongeacht leeftijd?

- Is het college bereid het goede voorbeeld te geven en — in navolging van
bijvoorbeeld de Gemeente Zwolle — alle meerderjarige medewerkers hetzelfde
minimumloon te betalen? Wat zou dit voor gevolgen hebben voor de begroting?

Met vriendelijke groet,
Karen Vermarién



SP

Bronnen:

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/vraag-en-antwoord/hoe-hoog-is-

het-minimumloon-per-uur
http://www.nu.nl/politick/412 1808/tweede-kamer-wil-verhoging-minimumjeugdioon.html|

https://www.weblogzwolle.nl/content/view/47713/55/




